versione 4.0 del 28/01/2024

Amministrazione destinataria

Comune di Pistoia

Ufficio destinatario

Organizzazione, gestione e formazione
del personale

Comunicazione delle dimissioni volontarie senza diritto a pensione

Ai sensi del contratto collettivo nazionale

Il sottoscritto

Cognome Nome Codice Fiscale

Data di nascita Sesso Luogo di nascita Cittadinanza

Residenza

Provincia Comune Indirizzo Civico Barrato Interno Scala Piano SE CAP
Telefono cellulare Telefono fisso Posta elettronica ordinaria Posta elettronica certificata

domiciliazione delle comunicazioni relative al procedimento

(articolo 3-bis, comma 4-quinquies del Decreto Legislativo 07/03/2005, n. 82)

Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al procedimento trasmesse dall'’Amministrazione vengano inviate al seguente indirizzo di posta elettronica

DICHIARA

di essere inquadrato nel seguente profilo professionale

Profilo professionale Area
Servizio Unita Organizzativa
COMUNICA

di voler rassegnare le proprie dimissioni consapevole che, a seguire dalla data di decorrenza, il proprio rapporto di lavoro
con il Comune di Pistoia sara concluso

A decorrere dal Data ultimo giorno

Valendosi della facolta prevista dall'articolo 46 e dall'articolo 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445 e dall'articolo 483 del Codice Penale nel caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita in atti,

DICHIARA



(O dirassegnare le proprie dimissioni in periodo di prova e di
(O recedere dal contratto nella prima meta del periodo di prova (con rispetto del termine di preavviso)

(O recedere dal contratto nella seconda meta del periodo di prova (senza esser tenuto al rispetto del termine di
preavviso)

(O rientrare in servizio nell'Ente di provenienza beneficiando dell'istituto della conservazione del posto
O recedere dal contratto per assunzione presso altra Pubblica Amministrazione a seguito di procedura concorsuale
(O dirassegnare le proprie dimissioni avendo superato il periodo di prova e di

O rispettare il periodo di preavviso previsto dal suo contratto di lavoro, che verra conteggiato dal giorno 1 0 16 del
mese della comunicazione

(O chiedere di voler rinunciare al periodo di preavviso o all'indennita di preavviso spettante, consapevole che &
facolta dell’Amministrazione stessa accettare o meno la richiesta

(O volersi avvalere dell'istituto della conservazione del posto, senza retribuzione, per tutta la durata del periodo di
prova a cui sara sottoposto nell'Ente in cui prendera servizio impegnandosi a comunicare tempestivamente
I'avvenuto superamento del periodo di prova

Data inizio prova Data presunta fine prova Amministrazione

il lavoratore dichiara di essere consapevole che, ai sensi del Decreto legislativo 30/03/2001, n.165, art. 53, com.16, ter
e successive modificazioni e integrazioni, gli é fatto divieto, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di lavoro,
di prestare attivita lavorativa (a titolo dilavoro subordinato o di lavoro autonomo) presso soggetti privati nei confronti
dei quali il medesimo avesse, negli ultimi tre anni di servizio, esercitato poteri autoritativi e negoziali. | contratti conclusi
e gli incarichi conferiti in violazione del suddetto divieto sono nulli e i soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti
non potranno contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni, con obbligo di restituzione dei
compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti. Pertanto il lavoratore si impegna fin d'ora, nel caso abbia
esercitato in concreto poteri autoritativi o negoziali nei confronti di soggetti privati, ad osservare il suddetto divieto e a
comunicare, nei tre anni successivi alla cessazione del presente rapporto di lavoro, I'eventuale instaurazione di un
nuovo rapporto di lavoro presso privati

Eventuali annotazioni (numero massimo di caratteri: 800)



Elenco degli allegati

(barrare tutti gli allegati richiesti in fase di presentazione della pratica ed elencati sul portale)

altri allegati

Informativa sul trattamento dei dati personali
(ai sensi del Regolamento Comunitario 27/04/2016, n. 2016/679 e del Decreto Legislativo 30/06/2003, n. 196)
dichiara di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali pubblicata sul sito internet
istituzionale dell'’Amministrazione destinataria, titolare del trattamento delle informazioni trasmesse all'atto della
presentazione della pratica.

Pistoia

Luogo

Data il dichiarante



